ALLEGATO 1

ESTRATTO DEL VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA - PRIMA SEDUTA - CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED
ESAMI, PER 1 POSTO DI CATEGORIA D/D1 AREA TECNICA TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI
PER LE ESIGENZE DEL SISTEMA DEI MUSEI E ORTO BOTANICO {MUSEOMORE) DELL'UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA, BANDITO CON DECRETO REP 252/2023, PROT N. 32535 DEL
06/02/2023 IL CUI AVVISO E STATO PUBBLICATO SUL PORTALE DEL RECLUTAMENTO INPA E SULL’ALBO
ONLINE DI ATENEO.

CRITERI DI VALUTAZIONE.
Omissis

la commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione dei titoli in conformita all’art.5 del bando di
CONCorso:

a}l Titelo di studio :
punteggio massimo complessivo attribuibile: max 1 puhto
- Laurea (D.M. 509/99) max punti 0,80

Per il punteggio canseguito nella laureq, fino a un massimo di 0,80 punti, cosi suddiviso;

€on 110 e 10de PUNT Qi JOUEBA....ooveeieooaeoeeeev et vveree e s st vesvenssarsss s arevasverarasensaesrenevass punti 0,80
€0N 120 pUNET Qi JQUIBE ..o st rnss s snsssrsssssreniresrssmnersaseresssrareeenanies PURET 0,60
da 105 @ 109 PUNLT QT JQUIEQ o...oeeveeivsvesievsrciresevtrieevereesessssseerenessenrssenssserosssssenseasenssresmsnensens UL 0,30
d@ 100 @ 104 PUINLT U7 JUFCQ eoveeeeeeeeeveeieetvencemiaisevissensssasssssssstsissssssasesssssntsserssasnsentntossssssmnns punti 0,10

fin0 a 59 pUNTT Ai JOUFEQ ... sscens s rsen s e sssststssssssessssssssssssesessesnanss JURTE O

- Diploma di laurea {ante D.M. 509/99) o e Lauree Specialistiche o Magistrali (D.M. 509/99 e DM270/2004)
max punti 1

Per il punteggio conseguito nel diploma di faurea, fino a un massimo di un punti, cosi suddivisi:

con 110 e lode pUNLT QN JQUIBA ... cer s e sevarssae e asrasn punti 1
€O 110 PUDLT T JEUBE ettt cebs e ces e e s sam e nr e ren s e punti 0,80
da 105 @ 109 PUNLT G5 JQUTBQA coovevveceeivseeisievvrcrests s sisvevasssssasssbssssansssbis st ie s emeeesaee e s ee e ememmeen punti 0,50

da 100 a 104 pUnti di JQUFEQ .......ccooeur s versstvtrrssssses s s sssssrssssssssssssssssssssesssssesnennnnes PUNE 0,30
Jino @ 99 pUNEi di [AUIEE ...ttt et tss st eansranmssnsrsmsmeasanssvssssnsssssssnssssnsaressennsars. PUREE O

b) master universitario, dottorato di ricerca

punteggio massimo complessivo attribuibile; max 2 punti
~DOUEOTAEG T TICEICU: e e et s senemestsisnrs i st tssarasasssassssassbessassssbesssmsnssnseesesbe st eenemresereneneren punti 2
LT L L X 1 U punti 0,50

c) corsi di formazione:
punteggio massimo complessivo attribuibile: max 1 punto

- 0,10 per ogni corso di formazione debitamente attestato



d) contratti di lavoro subordinato presso pubbliche amministrazioni nella categoria D o superiore e
nelle ex qualifiche ivi confluite attinenti all’area messa a selezione,

punteggio massimo complessivo attribuibile: max 1,5 punti cosi suddivisi:

- per ogni anna di servizio continuativa o frazione di anno superiore ai sei mesi prestato in pubbliche
CINTHDUSTEQZIONT c.eeneevin et eesesecerus st esva v et evsansesnee e s mes sen st smeare amteateases san e savaren st ases b sbna bt sasare sessnasntrenssres punti 1

- per ogni periodo di servizio continuativo la cui durata & compresa tra § due e i sei mesi prestato in
PUDDIICRE GIVITHNISTIOZIONI 1o evvieeeeceseereereveseveneveesscasssevesrensvntanssessnsensemsasssenesssesoeam aes st dassba bt ehd st trsseninas punti 0.20

Il servizio prestato presso le Forze Armate e nell'Arma dei Carabinieri ed if periodo di servizio civile sono
euquiparati al servizio prestato negli impieghi civili presso enti pubblici e, pertanto, paritariamente valutati.

e) Prestazioni professionali svolte a titolo di collaborazione coordinata e continuativa g favore
dell’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia:
punteggio massimo complessivo attribuibile: max 1,5 punti

- per ogni contratto, ottinente al profilo messo a selezione, di coflaborozione coordinata e
continuativa di durata annuale o frazione di anno superiore Qi Sef MESk...iiicricerinsans punti 0.50

Non saranno prese in considerazione le prestazioni professionali svoite a titolo di collaborazione
occasionale.

Jil Pubblicazioni attinenti al profilo richiesto dal bagndo:
punteggio massimo complessivo attribuibife: max 1,5 punti
- per ciascun lavoro in qualitd di GUtore 0 di COQULDIE! . irriinraircesrerestraesisisvssersoisisarsasrsnsenes punti ,30.

g)Conoscenza della linqua inglese almeno di livello C1 debitamente attestata
punteggio massimo complessivo attribuibile: max punti 1,5

- possesso di certificato di conoscenza della lingua inglese di livello Cl......covvinisiinannn punti 1
- possesso di certificato di conoscenza della lingua inglese di livello superiore af C1........punti 1,5

La commissione stabilisce che i titoli presentati dai candidati verranno valutati fino alla_concorrenza del
punteggio massimo attribuibile per ogni categoria.

Qualeora i candidati nella domanda di partecipazione abbiano indicato solo ed esclusivamente 'anno di
inizio e fine delle attivita lavorative e non il giorno e mese di inizio, la commissione valutera solo |a data di
inizio corrispondente al 31.12.xxxx dell’anno dichiarato e la data di fine all’ 1.1.xxxx dell’anno dichiarato.

Qualora i candidati nella domanda di partecipazione abbiano indicato solo ed esclusivamente il mese di
inizio e fine delle attivita lavorative e non il giorna di inizio e fine, [a commissione valutera solo la data di-
inizio corrispondente all’ultimo giorno di calendario del mese indicato dell’anno dichiarato e la data di fine
il primo giorno calendario dell’anno dichiarato.

omissis



Per quanto riguarda le prove d’esame si stabiliscono, ai sensi dell'art. 12 comma 1 del d.P.R. 9@ maggio 1994
n. 487, modificato dal d.P.R. 30 ottobre 1996 n. 693, i seguenti criteri e modalita di valutazione ai fini
dell'assegnazione del punteggio alle singole prove:

1. attinenza alla traccia proposta;

2. capacita di sintesi;

3. chiarezza e correttezza degli argomenti trattati;

4. capacita di impostazione e risoluzione dei problemi;
5. capacita progettuali,

| eriteri di valutazione per I'accertamento della conoscenza della lingua Inglese sono:

6. lettura, traduzione e comprensione di testi

I eriteri di valutazione per la prova informatica sono:
7. conoscenza degli applicativi informatici office

La commissione stabilisce nella data del 19/10/2023 il termine del presente procedimento concorsuale






