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ALLEGATO 1

ESTRATTO DEL VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA DELLA SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER TITOLI
ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI n. 1 POSTO DI TECNOLOGO A TEMPO DETERMINATO DI CATEGORIA D,
POSIZIONE ECONOMICA D8, A SUPPORTO DEL PROGETTO Ecosystem For Sustainable Transition of Emilia-
Romagna (ECOSISTER) — Spoke 1 "Materials for sustainability and ecological transition" codice domanda:
ECS00000033 (CUP: E93C22001100001) PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA,
BANDITA CON DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE N. 149/2023, PROT. N. 14010 DEL 20.01.2023. CRITERI DI
VALUTAZIONE.

CRITERI DI VALUTAZIONE
Per quanto riguarda le prove d’esame si stabiliscono, ai sensi dell'art. 12 comma 1 del d.P.R. 9 maggio 1994 n.

487, modificato dal d.P.R. 30 ottobre 1996 n. 693, i seguenti criteri e modalita di valutazione ai fini
dell'assegnazione del punteggio alle singole prove:

1. Chiarezza e correttezza degli argomenti trattati;

2. attinenza alla traccia proposta;

3. capacita di sintesi;

4, capacita di impostazione e risoluzione dei problemi.

| criteri di valutazione per I'accertamento della conoscenza della lingua Inglese sono:
1. comprensione di testi;
2. speditezza nella traduzione.

| criteri di valutazione per la prova informatica sono:
1. conoscenza degli applicativi informatici office.

TITOLI VALUTABILI (riferimento art. 6 del bando)
Titolo di studio massimo 15 punti

Per il punteggio consequito nelle lauree ex D.M. 509/99 o ex D.M. 270/2004, fino ad un massimo di punti 3, cosi

suddiviso:

con 110 e 1ode pUNLi Qi [QUIEQ..........c..cueeeeeeeeeeeeee et ettt ie e sestesrs e et sassss e saeeee punti 3
€CON 110 PUNLI Qi JQUIEQ ..ottt e et ettt te st s tssts s s sesses s sasassssaesessenan punti 2
da 100 G 109 PUNLI Qi JQUIEQ ...t seeeeet et ettt eeste e s s sssessessas s assstessesseen punti 1
FiNO @ 99 PUNLI Qi [QUIEQ ..ottt ste st e ettt st s etestestests s ssssassssesens punti 0,5

Diploma di laurea (ante D.M. 509/99) o e Lauree Specialistiche o Magistrali (D.M. 509/99 e
DM270/2004): massimo punti 8
Per il punteggio conseguito nel diploma di laurea, fino a un massimo di otto punti, cosi suddivisi:
€0N 110 € 10de PUNLI Qi [QUIEQ.........ceoveeeeeeeeeeeereteee st ce et ete st e tsests s st ase st sssnsssesesesansane e punti 8
€CON 110 PUNLI Qi JOUIEQ ..ottt et ettt ettt se st ettt ssa s s stsssssassstsssssnssanssnanas punti 7
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da 100 @ 109 PUNLI Qi [QUIEQ ......eeeeeeeveeesetesteste et ettt s e sts s s e e sssss s s s e punti 6
fino a 99 punti di laurea
fino a 97 punti di laurea
fino a 95 punti di laurea
fino a 93 punti di laurea
fino a 91 punti di laurea

Dottorato di ricerca attinente al profilo richiesto dal bando:

punteggio massimo attribuibile: 5 punti

(a1 a ) [od e Yo X XY= [V o R TS
titolo non posseduto

Master Universitario / corso di perfezionamento post laurea attinente al profilo richiesto dal bando:
punteggio massimo attribuibile: 2 punti

per ogni master di durata GNNUAIE —  .......oeoveeeeeeeee ettt se et punti 0,5

per ogni corso di perfezionamento Punti 0,25

Titoli culturali e professionali massimo 15 punti

Esperienze ed incarichi professionali quali ad esempio: incarichi per attivita di supporto o valorizzazione
alla ricerca, incarichi di project manager, coordinamento o partecipazione in work package di progetti
nazionali o internazionali.

Punteggio massimo attribuibile: 8 punti

per ogni incarico di servizio continuativo per attivita di supporto o valorizzazione alla ricerca di durata

annuale o frazione di anno superiore ai seimesi L, punti 2
per ogni incarico di servizio continuativo di project manager di durata annuale o frazione di anno
Superiore aiseimesi punti 2

per ogni esperienza di servizio continuativo di coordinamento o partecipazione in work package di
progetti nazionali o internazionali di durata annuale o frazione di anno superiore ai sei mesi

Asseqni di ricerca attinenti al profilo richiesto dal bando:

punteggio massimo attribuibile: 2 punti

per ogni assegno di ricerca di durata annuale di durata annuale o frazione di anno superiore ai sei mesi
............................................................... punti 0,5

Contratti di lavoro subordinato a tempo determinato:
punteggio massimo attribuibile: 2 punti
per ogni contratto di durata annuale o frazione di anno superiore ai sei mesi ..................... punti 0,5

Al servizio militare o al servizio civile, la cui valutazione é equiparata per legge al servizio svolto presso pubbliche
amministrazioni, sara attribuito un punteggio pari a quello previsto per la valutazione dei titoli di servizio
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Pubblicazioni attinenti al profilo richiesto dal bando:
punteggio massimo complessivo attribuibile 2 punti

- per ciascun lavoro in qualita di autore, secondo I’attinenza con il posto messo a concorso: punti 1.
- per ciascun lavoro in qualita di coautore, secondo I’attinenza con il posto messo a concorso: punti 0,5.

Prestazioni professionali svolte a titolo di collaborazione coordinata e continuativa a favore dell’Universita degli
Studi di Modena e Reggio Emilia:
punteggio massimo complessivo attribuibile 1 punto

- per ogni contratto, attinente al profilo messo a selezione, di collaborazione coordinata e continuativa di
durata annuale o frazione di anno superiore ai sei MESi............ccoeuevnne... punti 0,5

La commissione, considerato il numero dei candidati stabilisce nella data del 12 ottobre 2023 il termine del
presente procedimento concorsuale.

L

FEDERICO FRANCESCO

TRAMARIN ROSSELLA el

27.04.2023 20:11:11 27.04.2023 ROVATI

GMT+00:00 17:36:51 26.04.2023
GMT+01:00 ute

ZUCCHI
MARCO
ARUBAPEC
S.P.A.
28.04.2023
06:25:33 UTC

VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA TENUTA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, DEL DIRETTORE
GENERALE REPERTORIO N. 149/2023, PROT. N. 14010 DEL 20.01.2023 Pag.3/3



		2023-04-27T18:36:51+0200
	FRANCESCO ROSSELLA


		2023-04-27T22:11:11+0200
	FEDERICO TRAMARIN


		2023-04-28T08:09:46+0200
	LUIGI ROVATI


		2023-04-28T08:25:33+0200
	ZUCCHI MARCO




