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DIREZIONE RISORSE UMANE
Ufficio Selezione e Sviluppo Risorse Umane — Via Universita 4, Modena
Tel.: 059/2056503 — 2056447-6439-7078-6075- Fax: 059/2056507
email: ufficio.selezioneassunzione@unimore.it
pec: selezioni@pec.unimore.it
www. ufficioselezioneassunzione.unimore.it

Pubblicato sul sito web di Ateneo

Diario della prova orale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria D,
posizione economica D/1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del Centro
Interdipartimentale Grandi Strumenti dell’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia - bandito con
decreto rep. nr. 303/2023 - prot. nr. 39329 del 10.2.2023.

Si informa che & stato ammessa a sostenere la prova orale la seguente candidata:

COGNOME E NOME CANDIDATO PUNTEGGIO PROVA SCRITTA

LANCELLOTTI LISA 28

Al fine di sostenere la prova orale, la candidata & convocata il giorno 24 maggio 2023 - alle ore 10:00 presso il locale
MO-17-00-088 Sala Riunioni del Centro Interdipartimentale Grandi Strumenti, sita in Via Campi 213/a — 41125
Modena.

Nel caso di impedimenti a partecipare alla prova per causa di forza maggiore, I'interessata é invitata a darne
tempestiva comunicazione all’Ufficio Selezione e Sviluppo Risorse Umane a mezzo pec - all'indirizzo
selezioni@pec.unimore.it . L’Ufficio provvedera a darne comunicazione alla competente Commissione.

Il giorno della prova la candidata é tenuta a presentarsi presso la sede concorsuale munita di un valido documento
di_riconoscimento. Tuttavia, per ridurre i tempi di identificazione dovra trasmettere un valido documento di
riconoscimento all’indirizzo mariarosaria.mele@unimore.it entro il 20 maggio 2023, utilizzando un indirizzo di posta
elettronica ordinaria personale.

Eventuali variazioni del diario della prova verranno comunicate tempestivamente a mezzo avviso sull’Albo online di
Ateneo e sul sito web d’ateneo - http://www.unimore.it/bandi/PersTA-Diari.html
A tal proposito, si invita I'interessato a tener costantemente monitorato I’Albo online e il sito web.
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