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OGGETTO: Diario della discussione pubblica con la commissione dei titoli e della produzione scientifica 
per la copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato in Tenure Track 
(RTT) presso l’Università degli studi di Modena e Reggio Emilia – Dipartimento di Scienze e 
Metodi dell’Ingegneria – sede di Reggio Emilia - Settore concorsuale: 09/A3 – PROGETTAZIONE 
INDUSTRIALE, COSTRUZIONI MECCANICHE E METALLURGIA - Settore scientifico disciplinare: 
ING-IND/15 - DISEGNO E METODI DELL’INGEGNERIA INDUSTRIALE (Decreto Rep. n. 778/2023, 
Prot n. 185500 del 18/07/2023) CODICE PICA BANDO: 2023_RTT_001 

 
Si informa che la discussione dei titoli e della produzione scientifica del concorso in oggetto si terrà il giorno 

04 ottobre 2023 alle ore 10:30 in modalità telematica al seguente link:  

 
meet.google.com/jqe-fekr-zmp 
 
 
Si precisa, inoltre, che nella stessa occasione i candidati sosterranno la prova orale, volta all’accertamento delle 
conoscenze linguistiche.  
 
 
I candidati sono invitati a collegarsi muniti di un documento di riconoscimento valido.  
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