OGGETTO: Diario della discussione pubblica con la commissione dei titoli e della produzione scientifica
per la copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato presso I'Universita degli
studi di Modena e Reggio Emilia — Dipartimento di Scienze e metodi dell'Ingegneria, Sede di Reggio
Emilia, Settore concorsuale: 09/H1 - SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI; Settore
Scientifico disciplinare: ING-INF/05 - SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI (Decreto

Prot.n. 0068671 del 01/02023 - [UOR: RUS - Classif. VII/1]

“ad " UNIMORE

S UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
¥ MODENA E REGGIO EMILIA

DIREZIONE RISORSE UMANE
Ufficio Selezione e Sviluppo Risorse Umane - Via Universita 4, Modena
email: ufficio.concorsidocenti@unimore.it
pec: selezioni@pec.unimore. it
http://www.ufficioselezioneassunzione.unimore.it/
https://www.unimore.it/

Rettorale rep. nr. 1269/2022 Prot. n. 265748 del 25/10/2022)

Siinforma che la discussione dei titoli e della produzione scientifica del concorso in oggetto si terra il giorno

20 marzo alle ore 15.00 in modalita telematica al seguente link:

meet.google.com/hne-bbst-une

Alla presente risultano ammessi i seguenti candidati:

BELLAVIA FABIO
D'AURIA DANIELA
MARIANI STEFANO
MONTORI FEDERICO
POGGI FRANCESCO
YUCEL ZEYNEP
ZENI NICOLA

Si precisa, inoltre, che nella stessa occasione i candidati sosterranno la prova orale, volta all'accertamento delle

conoscenze linguistiche.

| candidati sono invitati a collegarsi muniti di un documento di riconoscimento valido.

Modena, 01/03/2023
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